
 

 

İŞ SAĞLIĞI ve GÜVENLİĞİ POLİTİKASI 
 

• Çalışanlarımızın, alt yüklenicilerimizin, ziyaretçilerimizin kurumumuz tarafından 
hazırlanan İş Sağlığı ve Güvenliği ile ilgili uyulması gereken kurallara riayet ettirmeyi,  

• Kurumumuz içinde etkili iş sağlığı ve güvenliği kültürü oluşturmak ve desteklemek 
adına ilgili politikalar, prosedürler, sistemler, bilgilendirme, eğitim oluşturmak ve 
sürdürmeyi, 

• Yürürlükteki İSG ile ilgili mevzuat, düzenlemeler ve standartlarıyla uyumlu olmayı, 

• İşyerinde iş kazası ve meslek hastalığına sebep olabilecek emniyetsiz durum ve 
davranışların etkin bir risk değerlendirmesiyle önceden tespit etmeyi ve ortadan 
kaldırmayı, her seviyedeki çalışanların, ziyaretçilerin, alt yüklenicilerin sağlık, 
güvenlik ve sosyal refahlarını temin etmeyi, 

• Yürürlükte bulunan İSG mevzuatlarına ve İSG ile ilgili diğer gerekliliklere uygun 
olarak her türlü tedbiri almayı, araç gereç ve kişisel koruyucu ekipmanları 
bulundurmayı, gereğinde kullanılmasını sağlamayı, 

• Çalışanlarımızın İş Sağlığı ve Güvenliği bilincinin oluşturulması ve geliştirilmesi için 
periyodik eğitim programı oluşturarak ilgili tüm personelin uygun İSG eğitim 
almasını sağlamayı, 

• İSG performansını sürekli olarak iyileştirmek için yeterli kaynak ayırmayı, 

• Çalışanlar için düzenli olarak sağlık gözetimi sağlamayı, 

• Bu doğrultuda kurulmuş ve yürütülmekte olan İSG Yönetim Sistemimizin 
sürekliliğini sağlamayı, 

İSG politikamız olarak taahhüt ederiz. 
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